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ACCREDITAMENTO ENTE  

L’ACCREDITAMENTO AD EDVERSO È SINONIMO DI FIDUCIA E VALORE  
PER TUTTI COLORO CHE SI FORMANO  

E CHE PARTECIPANO AL MONDO DEL LAVORO. 
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1 - EdVerso International 

EdVerso International, in seguito solo EdVerso, è un Ente indipendente basato in Svizzera, che opera a 
livello Internazionale - ad oggi in oltre 20 Nazioni - per la promozione e sviluppo della Cultura, 
Educazione e Lavoro secondo gli Standard delle Nazioni Unite, da cui i suoi Statuti sono ispirati. 
EdVerso non ha rapporti di subordinazione e/o controllo da parte di terzi Enti o società, operando in 
modo libero ed imparziale secondo le proprie valutazioni e decisioni. 

Per svolgere le sue attività Istituzionali è stato deciso, ancora in fase di costituzione, di usare la 
“Tecnologia” come nuova “Stele di Rosetta” per il mondo della Formazione e del Lavoro. Grazie alla 
Corretta identificazione delle parti - Enti di Formazione, Studenti, Lavoratori, ed Imprese - ed alla 
tecnologia Blockchain - che garantisce l’immutabilità dei dati oltre che la Data certa - EdVerso in 
collaborazione con LutinX.com, offre un sistema online indipendente, trasversale, di libera consultazione e 
multi-lingua, per la verifica delle Competenze, dei Titoli Professionali - per le professioni Riconosciute e 
non Riconosciute - in ben tre Continenti, quali Europa, Africa ed America. 

L’accreditamento assicura a chi riceve la formazione, che l’Ente a cui ci si è rivolti, abbiano tutti i requisiti 
richiesti dalle norme, esista, e che disponga di personale qualificato al proprio interno. 
L’accreditamento è l’attestazione per l’Ente di Formazione che gli permette di erogare attestazioni formali 
e non formali, verificabili nel mondo, offrendo di fatto un valore aggiunto unico a tutti i propri discenti. 
L’Ente accreditato può emettere certificazioni in Blockchain verificabili ovunque, permettendo ai suoi 
studenti, di accedere a nuove e sempre crescenti opportunità di lavoro ben oltre i confini della propria 
città, favorendo nuove occasioni sia per il lavoro in ufficio sia per quello a distanza. 

EdVerso agisce quale garante super-partes verso il mondo del lavoro e della formazione per le Imprese e 
le Istituzioni che necessitano di personale qualificato per le proprie attività ovunque nel mondo. I casi 
sono molteplici, eccone alcuni:  
- l’Ente di Formazione si eleva rispetto i concorrenti che operano ancora con i titoli di studio cartacei e su 

basi prettamente locali; 
- un datore di lavoro, grazie a LutinX.com, può verificare in tempo reale, in modo semplice e gratuito, lo 

status di un candidato o di un consulente; 
- la persona che riceve formazione porterà sempre con se l’originale dei titoli ricevuti nella propria vita, 

con la possibilità di condividerli con chi lo ritenga, nei tempi e modalità preferiti; 
- gli Albi professionali offrono un nuovo valore aggiunto ai propri associati, estendendo di fatto le loro 

opportunità di business a livello Nazionale ed Internazionale; 
- le qualifiche professionali possono essere verificate a prescindere dalla provincia, regione o stato in cui 

l’ordine professionale di appartenenza sia ubicato; 
- gli Enti specialistici, nei campi della legge 4 sulle professioni non riconosciute, ampliano di fatto il loro 

potenziale fuori dai confini regionali e nazionali; 
- le qualifiche professionali non riconosciute possono con LutinX ed EdVerso avere nuova vita e valore 

economico. Un Counsuler, un Estetista Oncologico, un E-Commerce manager o una delle moltissime 
nuove professioni, non presenti in Albi Nazionali, possono essere verificate in modo indipendente. 

EdVerso International offre infine la possibiltà nelle singole Nazioni di attivare nuovi “Capitoli” 
indipendenti, che rispondano tuttavia alle linee guida Svizzere, per un maggiore presidio del territorio, 
con contestuale e maggiore facilità di accesso per gli Enti presenti nei diversi Stati del Mondo.  
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2 - LutinX.com 

LutinX.com è la piattaforma tecnologia scelta da Edverso per l’erogazione dei titoli in Blockchain e per la 
corretta identificazione dei soggetti coinvolti nel processo formativo, Enti e Discenti. 

LutinX.com opera a livello internazionale nel settore Web e CyberSecurity. Le attività del portale si 
articolano attravero l’uso della sua piattaforma online che in modo unico offre un ambiente integrato 
multiservizi e multiutente. La piattaforma offre a tutti coloro che attivano un account, anche gratuito, 
l’accesso ad una serie di servizi, tra cui il “Libretto”, “The Booklet©”. 

Il libretto è un ambiente protetto dove i singoli utenti possono ricevere, gestire, archiviare, condividere (e 
cancellare) le loro attestazioni formali e non formali circa i propri cicli formativi e professionali in modo da 
tenere sempre traccia ed usufruirne in modo libero durante tutta la propria vita. All’interno del Libretto, è 
possibile ancora archiviare documenti legali, scambiati tra varie persone, aziende ed Istituzioni; 
conservare idee, progetti, ed invenzioni a tutela della propria proprietà intellettuale; conservare risulati 
sportivi e medici, oltre a molte altre opportunità. 

Lutinx.com è di fatto la struttura di Pubblica Utilità che media rapporti, dichiarazioni e documenti tra utenti 
nel mondo. Grazie alla sua interfaccia pubblica, permette la verifica gratuita, in tempo reale delle 
attestazioni rilasciate dai propri utenti. Funge altresi da piattaforma di compensazione tra utenti, in modo 
da garantire l’imparzialità e la correttezza delle informazioni scambiate al proprio interno. 

Ad oggi l’ambiente è pensato in modo specifico per tutelare le idee (proprietà intellettuale), tenere traccia 
delle competenze personali e professionali acquisite (sulla base di dichiarazioni formali degli enti 
preposti) ed offrire servizi di tracciamento delle filiere informative, dalla filiera dell’informazione nel caso 
di un dossier o ricerca, alla filiera agro-alimentare, tracciando chi e cosa ne fa parte. 

Nel progetto Edverso, LutinX.com è l’ambiente dove le parti operano e si scambiano dati certi per 
valorizzare loro stessi, valorizzare le competenze rilasciate, e favorire i processi occupazionali delle 
persone che ne fanno parte. 

Gli enti accreditati in EdVerso, sono verificabili sul motore di ricerca LutinX, tramite HashCode, Ragione 
Sociale, Partiva Iva o Codice Fiscale, ed L.iD, all’Interno della sezione “Membership”.  
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3 - Gli obiettivi 

Nato per rispondere alla domanda crescente di mobilità dei lavoratori e di riconoscimento dei titoli di 
Studio fuori dai confini nazionali, l’accreditamento ad EdVerso contribuisce ad alimentare la fiducia nel 
mercato da parte delle imprese, dei consumatori, e delle istituzioni. Gli Enti accreditati aumentano di fatto 
il loro Valore, contribuendo in modo sinergico tra loro al miglioramento del Welfare per la collettività. 

Essere Accreditati ad EdVerso garantisce due elementi chiave: 1) Garantire l’esistenza dell’Ente, 
riportando una scheda analitica semplice, di chiara consultazione, indicante i paramenti di validazione 
nazionali (come l’iscrizione ad Albi Regionali o Ministeriali), e tutto in multi-lingua; 2) Garantire che l’Ente 
condivida valori orientati alla tutela e crescita delle persone, che rispetti i diritti umani sanciti dalle Nazioni 
Unite, che operi per il miglioramento della società e che porti avanti il proprio lavoro nel rispetto 
dell’Ambiente per la Sostenibilità del Pianeta. 

L’accreditamento promuove ancora lo sviluppo dell’intero sistema economico e sociale, sostenendo la 
competitività degli Enti e degli Albi Professionali, anche sui mercati internazionali.  

EdVerso offre inoltre l’accreditamento anche a strutture Diplomatiche, quali Consolati ed Ambasciate, in 
quanto permette di ridurre in modo imponente tutto il carico di lavoro legato alla verifica ed 
autenticazione dei titoli di studio, per tutti i propri cittadini, che si muovono nel mondo. 
Per un Consolato e per una Ambasciata, lavorare con EdVerso utilizzando i sistemi blockchain di LutinX è 
l’opportunità per massimizzare i propri Budget, ridurre le spese, e soprattutto migliorare anche di oltre 
l’80% la qualità dei propri servizi di autenticazione titoli, offerti ai propri cittadini. 

Essere accreditati ad EdVerso è VOLONTARIO e NON è prescritto da alcuna norma o legge nazionale e/o 
internazionale.  
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4 - I principi 

L’accreditamento ad EdVerso è svolto secondo principi fondamentali che conferiscono valore a tutti i 
soggeti verificati, oltre che a chiunque benefici dei servizi e della consulenza dagli stessi erogati. Far parte 
di Edverso significa portare il proprio ente nel Web con credibilità e verificabilità internazionale. 

IMPARZIALITÀ 
EdVerso opera senza inferenze di terzi, verificando in modo indipendente, tramite la tecnologia, l’identità 
delle parti. Inoltre con proprio personale, verificata la documentazione fornita dai richiedenti e ne elabora 
le valutazioni. 

ASSENZA DI CONFLITTI DI INTERESSE 
EdVerso non ha partecipazioni e/o interessi in organi di Formazione e/o Albi professionali in Svizzera o 
altro Paese del mondo. Inoltre opera senza fini di lucro. 

COMPETENZA 
EdVerso valuta l’esperienza e la professionalità del personale attivo nei soggetti che richiedono 
l’accreditamento, in funzione degli specifici settori operativi. 

RESPONSABILITÀ 
EdVerso garantisce accurati controlli in merito alla documentazione proposta dagli Enti che fanno 
richiesta di accreditamento, impegnandosi a migliorare di anno in anno le proprie procedure e controlli. 

RISERVATEZZA 
I documenti ricevuti da EdVerso per l’accreditamento sono e restano riservati, nel rispetto delle leggi 
nazionali ed internazionali. EdVerso è altresi autorizzata a trattenerne copia a tutela del suo eco-sistema. 

GESTIONE DEI RECLAMI 
In caso di contestazioni da parte di terzi Enti, Istituzioni, Aziende e consumatori, Edverso puo’ sospendere 
temporaneamente gli accreditamenti, anche già concessi, in attesa di verifica delle proprie attività 
ispettive. 

CONTROLLI OPERATIVI 
EdVerso si impegna a campione a controllare le attestazioni rilasciate dagli Enti accreditati nel sistema 
LutinX, riservandosi la possibilità di notificare eventuali anomalie agli Enti e/o richiedere azioni correttive 
circa i certificati e Badge Digitali rilasciati per tramite degli Enti e/o Albi. EdVerso può inoltre procedere a 
segnalazioni verso le autorità nazionali in caso di anomalie e/o false dichiarazioni. 

CERTIFICAZIONE E VERIFICA 
EdVerso si impegna, per gli Enti che ne faranno richiesta, a rilasciare attestazioni professionali, ed i rinnovi 
annuali connessi, solo a seguito del superamento di test validanti, forniti dagli Enti di Riferimento. Gli Enti 
Accreditati potranno usufruire di tale servizio anche per le attività sociali di affiliazione ed associazione 
degli stessi, in modo trasparente, automatizzato, e con sistema di referral integrato ed attivo in tempo 
reale. 
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5. La Sostenibilità 

Sottoscritta nel 2015 da tutti i Paesi, l’Agenda 2030 dell'ONU  fornisce un quadro globale di riferimento 
per le politiche volte a perseguire uno sviluppo sostenibile dal punto di vista economico, sociale, 
ambientale e istituzionale, così da garantire un equilibrio tra i bisogni delle generazioni attuali e quelli 
delle generazioni future. L'Agenda 2030 compone di 17 Obiettivi di Sviluppo Sostenibile e 169 Target. 

EdVerso rispetto l’Agenda 2030  opera trasversalmente rispetto l’Obiettivo 4 Istruzione di Qualità, 
l’Obiettivo Parità di Genere e l’Obiettivo 16 Pace Giustizia e Istituzioni Solide. In questo quadro la 
formazione svolge un ruolo importante sia per accrescere la consapevolezza verso i temi dello sviluppo 
sostenibile, sia per sviluppare le competenze necessarie al mondo del lavoro, Pubblico e Privato. 

EdVerso, lavora a stretto contattato con Enti Nazionali ed Internazionali per promuovere i diritti umani e 
l’uguaglianza sociale, che in modo sinergico si ritrovano sempre nella promozione del sapere e della 
formazione. 

Infatti, viviamo oggi in un periodo di enormi sfide per gli sviluppi sostenibili. Miliardi cittadini continuano a 
vivere nella povertà e sono privati di una vita dignitosa. La disuguaglianza è in crescita sia fra i diversi 
paesi, sia all’interno degli stessi. Ci sono enormi differenze per ciò che concerne opportunità, ricchezza e 
potere. La disparità di genere continua a rappresentare una sfida chiave. La disoccupazione, specialmente 
quella giovanile, rappresenta una priorità. Le minacce globali che incombono sulla salute, i sempre più 
frequenti e violenti disastri naturali, la crescita vertiginosa dei conflitti, le minacce violente, il terrorismo, le 
crisi umanitarie e lo sfollamento forzato delle popolazioni che ne consegue, minacciano tutti i progressi 
allo sviluppo degli ultimi decenni. L’esaurimento delle risorse naturali e gli impatti negativi del degrado 
ambientale, compresi desertificazione, siccità, degrado del territorio, scarsità di acqua e perdita della 
biodiversità si aggiungono e incrementano la lista delle sfide che l’umanità deve fronteggiare. Il 
cambiamento climatico è una delle sfide più grandi della nostra epoca e il suo impatto negativo 
compromette le capacità degli stati di attuare uno sviluppo sostenibile. L’aumento della temperatura 
globale, l’innalzamento del livello del mare, l’acidificazione degli oceani e altre conseguenze del 
cambiamento climatico stanno mettendo seriamente a repentaglio le zone costiere e i paesi al di sotto del 
livello del mare, compresi molti paesi meno sviluppati e piccoli stati insulari in via di sviluppo. La 
sopravvivenza di molte società e dei sistemi di supporto biologico del pianeta è a rischio.   

Allo stesso tempo, la nostra è un’epoca di grandi opportunità. Sono stati compiuti progressi significativi 
nel far fronte alle sfide per lo sviluppo. Nelle generazioni passate, decine di migliaia di persone sono 
uscite da una povertà estrema. L’accesso all’istruzione è notevolmente aumentato sia per i ragazzi che per 
le ragazze. La diffusione dei mezzi di comunicazione e d’informazione di massa e l’interconnessione  
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globale permettono di accelerare il progresso dell’uomo, di colmare il divario digitale e di sviluppare 
società basate sulla conoscenza, così come lo consentono le scoperte scientifiche e tecnologiche anche in 
settori tanto diversi fra loro quali medicina ed energia.  

In questa situazione si colloca EdVerso International e le sue azioni. La tecnologia è per noi la chiave 
dell’innovazione umana e la porta per il bene e crescita delle nostre comunità. Con l’istruzione, tutte le 
sfide possono essere risolte, sviluppando una crescita economica sostenibile, duratura ed inclusiva. 
EdVerso lavora per costruire un ecosistema dinamico, sostenibile, innovativo, ed incentrato sulle persone, 
promuovendo in particolare l’accesso dei giovani al mondo del lavoro, la legittimazione economica delle 
donne, e la valorizzazione della Competenze personali e professionali. 

Operando oggi in oltre 20 Nazioni, dall’Europa all’Africa, dal Sud America all’Asia, possiamo grazie 
soprattutto agli Enti, Istituzioni, Società creare un ambiente virtuoso dove le dichiarazioni ed il Valore sono 
oggettivi, per cosi beneficiare di un personale istruito, in possesso di conoscenze e capacità adeguate per 
svolgere un lavoro produttivo e soddisfacente, con una completa partecipazione nella società. 

5.1 Cosa significa Sviluppo Sostenibile? 

Per sviluppo sostenibile si intende uno sviluppo in grado di assicurare il soddisfacimento dei bisogni della 
generazione presente senza compromettere la possibilità delle generazioni future di realizzare i propri. 
Esso mira a rafforzare la capacità economica e la solidarietà sociale all’interno dei limiti ecologici del 
pianeta e a tenere conto in egual misura, in modo equilibrato e integrato, delle tre dimensioni. Le 
conseguenze che l’agire di oggi avrà sul futuro devono essere inglobate nel ragionamento, considerando 
gli interessi di tutti gli abitanti del pianeta.  

L’economia e il mondo del lavoro svolgono un ruolo cruciale per lo sviluppo sostenibile. In questi 
ambienti si decidono i processi di produzione e l’impiego delle risorse e tali decisioni hanno un notevole 
impatto tanto a livello locale quanto a livello globale. Inoltre, il mondo del lavoro e delle professioni è il 
luogo in cui si possono incentivare innovazioni e processi di trasformazione per favorire lo sviluppo 
sostenibile. Molte professioni influenzano il comportamento di consumatrici e consumatori anche 
attraverso il modo in cui forniscono consulenza alla clientela e concepiscono la loro offerta di prodotti e 
servizi. 
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5.2 Sostenibilità e formazione professionale 

Gli sviluppi che caratterizzano il mondo del lavoro confluiscono nella formazione professionale; in questo 
modo si garantisce che i futuri professionisti acquisiscano le competenze richieste dal mercato del lavoro. 
All’interno del processo di sviluppo, le professioni sono definite e sviluppate dagli organi responsabili 
della formazione professionale di base e della formazione professionale superiore e i relativi titoli 
vengono disciplinati dai diversi Stati in cui gli Enti formativi operano. Gli organi responsabili possono 
lanciare input in una prospettiva a lungo termine e tematizzare gli aspetti legati alla sostenibilità. In 
EdVerso interveniamo a questo livello, aiutando gli Enti responsabili ad integrare lo sviluppo sostenibile 
nei loro atti normativi ed operativi. 

Le professioni che si orientano al futuro tengono conto delle esigenze e delle opportunità dello sviluppo 
sostenibile e hanno bisogno di manodopera e professionisti adeguatamente preparati. Integrando gli 
aspetti rilevanti della sostenibilità nei loro atti normativi, gli organi responsabili garantiscono che le nuove 
leve siano adeguatamente qualificate e promuovono una professionalità unita a senso di responsabilità. A 
seconda del livello formativo e dell’ambito di attività, variano le possibilità di influire sullo sviluppo 
sostenibile. Dal punto di vista dei contenuti, la formazione professionale è orientata alla pratica delle 
imprese e al tempo stesso anticipa le innovazioni economiche, sociali e tecnologiche. Nell’ambito del 
processo di sviluppo delle formazioni professionali, ogni Ente responsabile decide di propria iniziativa in 
che misura e in quali ambiti la sua professione deve tener conto delle esigenze dello sviluppo sostenibile. 
Affrontare le questioni e i problemi dello sviluppo sostenibile fornisce l’opportunità di consolidare 
ulteriormente le buone prassi esistenti e di affrontare nuovi aspetti all’interno dello sviluppo delle 
formazioni professionali. EdVerso è un supporto utile a questo scopo.  

Nella formazione professionale di base, i risultati dell’analisi della sostenibilità sono incorporati nel profilo 
di qualificazione, in particolare nel profilo professionale e, se necessario, nella descrizione delle situazioni 
lavorative e nella formulazione degli obiettivi di valutazione di ogni luogo di formazione. Nel far ciò 
occorre prestare attenzione al livello di competenza e all’effettiva possibilità di avere un influsso 
nell’esercizio della professione.   
Anche nella formazione professionale superiore gli aspetti dello sviluppo sostenibile sono illustrati nel 
profilo di qualificazione. Nel profilo professionale il contributo della professione alla società, all’economia 
e all’ambiente in quanto dimensioni della sostenibilità è definito in maniera generale. L’integrazione 
concreta degli aspetti rilevanti per la sostenibilità avviene nella formulazione delle competenze operative 
o dei criteri legati alle prestazioni basati sull’attività professionale corrispondente. 

EdVerso grazie ai suoi protocolli di analisi, verifica e presentazione dei dati strategici, per lo sviluppo 
sociale e professionale dei lavoratori, vuole essere un Partner Strategico a livello Internazionale per tutti 
gli Enti, Albi ed Associazioni che lavorano per migliorare la qualità formativa e professionale dei loro 
discenti ed associati. 
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5.3 La dimensione economica 

Un sviluppo economico duraturo, inclusivo e sostenibile costituisce un presupposto essenziale per il 
diffondersi del benessere, l’eliminazione della povertà e un impiego oculato delle risorse. Al tempo stesso 
la salvaguardia delle risorse naturali è la condizione necessaria per garantire la prosperità economica. In 
quanto attori chiave dell’economia, i professionisti forniscono un contributo essenziale a tale sviluppo. I 
temi in primo piano sono i seguenti: 
- economicità e valore aggiunto: la ricerca di un’economicità e di una produttività a lungo termine a livello 
aziendale è il presupposto per la creazione di valore aggiunto e la promozione dell’occupazione a livello 
locale e nel mondo intero; 
- innovazione e formazione: l’innovazione è il motore di una crescita economica a lungo termine e il 
presupposto per lo sviluppo di soluzioni lungimiranti, efficienti e poco dispendiose in termini di risorse; la 
formazione e l’apprendimento permanente sono il fondamento su cui poggia la possibilità per un essere 
umano di plasmare il proprio presente e il proprio avvenire; 
- mobilità e logistica: la mobilità di persone e beni è un bisogno essenziale della società e una condizione 
per il funzionamento dell’economia; una mobilità e una logistica efficienti, sicure ed ecologiche sono 
cardini della sostenibilità.  

5.4 La dimensione sociale 

Affinché ogni essere umano possa realizzare le proprie potenzialità e beneficiare di pari opportunità, 
occorrono società giuste e inclusive, coesione sociale e solidarietà. Attraverso la professione che 
esercitiamo possiamo promuovere forme di lavoro giuste e inclusive contribuendo così a dare a ognuno 
la possibilità di vivere in modo dignitoso e di essere utile all’economia, alla società e all’ambiente. I temi in 
primo piano sono i seguenti: 
- Condizioni di lavoro: delle condizioni di lavoro eque e salutari, nonché il rispetto dei diritti umani e della 
dignità individuale lungo tutta la catena del valore sono i fondamenti indispensabili per garantire processi 
di produzione sostenibili e una vita gratificante. 
- Salute e benessere: il benessere fisico, mentale e sociale è il presupposto per una vita gratificante; 
giustizia, coesione sociale e un ambiente intatto sono invece il presupposto di una vita in buona salute. 
- Pari opportunità: la giustizia tra le generazioni odierne e future nonché tra le generazioni odierne che 
vivono nei Paesi in cui operiamo è un elemento chiave dello sviluppo sostenibile; pari opportunità, non 
discriminazione e inclusione sociale sono premesse indispensabili per la realizzazione del potenziale 
umano e per la promozione del benessere a livello mondiale. 

5.5 Sviluppo sostenibile come compito trasversale 

Le dimensioni della sostenibilità sono interconnesse, interagiscono tra loro o si influenzano a vicenda. Se 
le attività economiche e sociali devono svolgersi entro i limiti ecologici della Terra, possono tuttavia 
sorgere conflitti tra obiettivi, per esempio tra crescita economica e uso oculato delle risorse, tra 
soddisfacimento dei bisogni sociali e tutela delle basi naturali della vita, tra massimizzazione del profitto e 
giustizia sociale. Tuttavia, esistono anche sinergie tra le diverse dimensioni della sostenibilità. Ad esempio, 
un impiego efficiente delle risorse può avere un impatto positivo sia a livello economico che ambientale. 
Lo sviluppo sostenibile consiste quindi sempre nell’esaminare i temi legati alle varie dimensioni della 
sostenibilità in modo correlato e nella loro complessità, individuando sinergie e interazioni. Lo sviluppo 
sostenibile è quindi da intendersi come un compito pluridisciplinare che richiede la capacità di 
soppesare interessi diversi e di affrontare obiettivi contrastanti.  
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6 - Accreditamento, Certificazione, Affiliazione 

Accreditamento, Certificazione ed Affiliazione sono tre specifiche attività portate avanti da EdVerso, che 
implicano diverse responsabilità degli operatori, in base alle aree di competenza e le norme applicabili. 
L’Accreditamento è propedeutico alla Certificazione ed Affiliazione. 

6.1 ACCREDITAMENTO 
E’ rivolto ad Enti di Formazione iscritti negli appositi albi regionali e nazionali, Istituti tecnici superiori e 
fondazioni connesse; Istituti secondari superiori iscritti al Ministero dell’Istruzione; università e centri di 
ricerca, pubblici e privati; centri di qualifica professionale e stutture paritetiche. 
EdVerso garantisce con l’accreditamento che i soggetti accreditati esistano, dispongano di personale 
adeguato, oltre che di strutture consone all’espletamento dell’attività dichiarata.  
L’accreditamento non riguarda la certificazione delle Azioni formative erogate dal singolo Ente 
accreditato. 

Gli Enti accreditati sono sottoposti a verifiche periodiche pianificate, anche successivamente al rilascio del 
certificato di accreditamento ad EdVerso, per assicurare che i requisiti di conformità attestati con 
l’accreditamento continuino ad essere rispettati. 

Gli Enti accreditati, beneficiano dei seguenti vantaggi: 
- l’accesso a convenzioni con terzi operatori e soggetti commerciali, pubblici e/o privati; 
- l’accesso ad informazioni aggiornate circa nuovi processi formativi, regole e regolamenti pubblici nei 

settori della formazione e certificazione delle competenze; 
- la partecipazione gratuita a webinar di aggiornamento su temi legali e tecnici dei settori della 

Formazione e Certificazione delle Competenze; 
- l’accesso alla possibilità di rilasciare, senza l’acquisto di alcuna licenza o il pagamento di alcuna quota i 

Badge Digitali in Blockchain attestastanti qualifiche e specializzazioni professionali, iscrizione ad 
associazione ed albi, o ancora di attestazione di superamento esami o di rilascio di crediti formativi. 

6.2 CERTIFICAZIONE 
Per Certificazione rilasciata da EdVerso si intende il rilascio del Badge Digitali in Blockchain emessi tramite 
piattaforma Blockchian LutinX.com in cui il discente/professionista abbia partecipato alle attività formative 
dell’Ente ed abbia superato un test di verifica, attestante le sue abilità e conoscenze secondo i parametri 
definiti dall’Ente Accreditato. 

EdVerso con il servizio di Certificazione offre all’Ente Accreditato la possibilità di rendere accessibili 
online, in modo trasparente, oggettivo e sicuro le sue Certificazioni Digitali, senza dover affrontare costi di 
nuove licenze, formazione specialistica per l’uso della Blockchain, costi per il Cloud, e gestione delle 
credenziali digitali. 

Utilizzare EdVerso per le proprie Certificazioni, è anche una soluzione ottimale per le attività di Marketing 
e Comunicazione dell’Ente, in quanto la decisa diffusione di Credenziali digitali - centralizzate all’interno 
di un sistema globale - permette il contestuale aumento della presenza dell’Ente nel Web, con la 
generazione di centinaia o migliaia di back-links al sito dell’Ente. EdVerso, in collaborazione con LutinX, 
offre un valore nuovo, digitale, ai soggetti Accreditati, riducendo i costi, ed aumentando i vostri profitti. 
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Il servizio di Certificazione di EdVerso è altresì funzionale a tutte le attività di rinnovo delle Certificazioni 
nelle loro diverse forme, oltre che di mantenimento delle stesse, in tema di Crediti Formativi. 
Sempre in forma gratuita per l’Ente, è possibile far usare la piattaforma LutinX a tutti i propri utenti/iscritti 
mettendo loro a disposizione video formativi in modalità asincrona, facendo poi seguire un test 
precaricato. Al termine delle sessioni video ed al superamento del Test online, il sistema rilascierà in 
automatico la Certificazione su Badge Digitale in Blockchain. 
La stessa certificazione, potrà offrire anche un Certificato in PDF secondo le norme Europee 
DigiCompEdu in tema di Microcredenziali, riconosciuto in tutta l’Unione Europea. 

Tutte le Certificazioni rilasciate da EdVerso saranno disponibili anche all’Ente, direttamente all’interno del 
proprio account, con accesso contestuale ai dati dei discenti/professionisti titolari dei singoli Attestati. 
Una copia del Badge Digitale in Blockchain sarà altresi disponibile al discente/professionista, che lo 
riceverà per Email, e conservato all’interno del suo Libretto in Blockchain.  

I Badge Digitali in Blockchain, rilasciati da EdVerso contengono le seguenti informazioni: 
- Ente emittente: EdVerso International A 
- Ente Accreditato: [nome ente + link attivo al suo sito web] A 
- Nome Discente/Professionasta: [l’identità puo’ non essere verificata] B 
- Data Emissione: [data notarizzata in Blockchain] 
- Verifica Certificato: [link attivo all’explorer in Blockchain per la verifica attiva della certificazione]  
- Descrizione: [descrizione del titolo rilasciato, di norma con indicazione dell’anno di riferimento] C 
- Competenza/Specializzazione/Qualifica: [titolo acquisito] C 
- Elemento grafico: [Design grafico del Badge, di norma in formato vettoriale, realizzato in 

collaborazione con l’Ente Accreditato] C 

A, Sarà presente un icona grafica di colore Azzurro, attestante che l’identità è stata verificata in precedenza 
e che i documenti connessi a riprova, sono archiviati a fini di sicurezza e tutela del sistema. 
B, La verifica dell’identità del discente/professionista non è obbligatoria. Se non verificata, vicino al suo 
nome sarà presente un’icona a forma di “X” di colore rosso. Alla successiva verifica, non obbligatoria, 
l’icona varierà in automatico in Azzurro. 
C, Dati definiti tra EdVerso e l’Ente nel momento di incarico. 

6.3 AFFILIAZIONE 
EdVerso offre agli Enti accreditati, di norma Albi, Confederazioni ed Associazioni, la possibilità di gestire 
per conto degli Stessi il loro processo di Affiliazione/Associazione, risolvendo di fatto due costanti 
problemi, quali: 1) Riduzione carico di lavoro per i rinnovi delle iscrizioni; 2) Miglioramento dei flussi di 
cassa per una migliore ed ottimale pianificazione finanziaria; 3) Emissione automatica dei certificati di 
Iscrizione e dei Rinnovi, tramite Badge Digitali in Blockchain; 4) Accesso a strumenti di Marketing 
Automatizzato per promuovere le nuove attività a tutti i propri iscritti, senza costi di set up o licenza; e 5) 
Visibilità dei propri iscritti - senza progressivo numerico - sul portale pubblico LutinX.com nella sezione 
“Membership”, offrendo cosi immediata verifica di chi sull’identità dei reali iscritti. 

Maggiori dettagli possono essere richiesti direttamente presso i nostri uffici. 
In genere i tempi di attivazione del servizio di Affiliazione, sono di circa 5 giorni lavorativi. 
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7. Come Funziona 

Gli Enti Formativi ed Associativi, fanno richesta di accreditamento secondo il modello EDV02.1. 

Edverso avvia la procedura di Accreditamento, verificando le informazioni fornite, nel caso esegue un 
colloquio con il titolare e/o presidente della struttura richiedente, ed integra - se necessario - la 
documentazione fornita inizialmente a supporto della pratica. 
In caso di istruttoria positiva, EdVerso: 
- attiverà, se non già fatto in precedenza dallo stesso Ente, un account verificato sulla Piattaforma 

Blockchain Lutinx a nome del soggetto giuridico appena Accreditato, con contestuale assegnazione del 
nuovo codice L.iD di riferimento (per uso successivo); 

- invierà per tramite del sistema LutinX 3 (tre) email separate di cui 1) a conferma dell’avvenuto 
Accreditamento, 2) contenente il codice login di accesso al portale web, e 3) il link per l’attivazione 
della password di accesso al proprio account. Una volta eseguito l’accesso sarà possibile impostare 
ulteriori livelli di sicurezza e protezione del proprio account, come un PIN numerico a 4 cifre e 
l’autenticazione a due fattori (di Microsoft, di Goggle, con email); 

- invierà per email il badge in Blockchain di accreditamento per l’anno in corso. 
- pubblicazione della nuova referenza nell’area Membership su LutinX.com. 

La procedura di accreditamento si avvia al seguente Link: https://gbpi.lutinx.com/act-edverso 
 

Lo schema analitico: 

 
 
 

 
 

 
Il Badge Pubblico - A scelta tra uno dei seguenti: 

  B1  B2  B3  B4 

NOTE:  
- IL CERTIFICATO DI ACCREDITAMENTO È ANNUALE. 
- TARIFFE E CONDIZIONI AGEVOLATE, SARANNO PUBBLICATE O CONDIVISE NELLE SPECIFICHE AREE DEL SITO WEB. 
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ACCREDITAMENTO ENTE  

ALLEGATI 
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Allegato A1 - Modello 02.01.06 Richiesta Accreditamento: 

Nazione:   __________________ EX. ITALIA 

Ragione Sociale:  ____________________________________________________________ COMPRESA LA FORMA GIURIDICA (EX SRL/SPA) 

Legale Rappresentante (LR): ____________________________________________________________ 
LR Documento:  ____________________________________________________________ EX. CARTA DI IDENTITA/PASSAPORTO 
LR Numero Documento: ____________________________________________________________ 
LR Doc. Rilasciato da:  ____________________________________________________________ EX. QUESTURA/COMUNE 
LR Data Scadenza Documento: ____________________________________________________________ 

Tipologia Richiedente: O Ente Formativo Pubblico O Ente Formativo Privato 
   O Albo Professionale  O Associazione Professionale 
   O Scuola Superiore  O Ente NON Riconosciuto 

Badge Pubblico Scelto: O B1 O B2 O B3 O B4 (B4 E´ SOLO PER GLI ENTI NON RICONOSCIUTI) 

Professione di riferimento: ____________________________________________________________ EX. AVVOCATO/ARCHITETTO 
Riconosciuta:  O Si O No 
N. Iscrizione Legale:  __________________ 
Tipologia Autorità:  O Regione  O Ministero O Organizzione Internazionale 

Sede Legale 
Indirizzo completo:  ____________________________________________________________ 
Città:   ____________________________________________________________ 
Regione:   ____________________________________________________________ 

Sede operativa (se presente) 
Indirizzo completo:  ____________________________________________________________ 
Città:   ____________________________________________________________ 
Regione:   ____________________________________________________________ 

Numero di Dipendenti: __________________ 
Numero di Docenti Assunti: __________________  
Numero di Docenti Esterni: __________________  
Referente alla Formazione:   __________________  NOME E COGNOME 

Sito Web:   ____________________________________________________________ 
Pagina Facebook:  ____________________________________________________________ 
Pagina Instagram:  ____________________________________________________________ 
Pagina Linkedin:  ____________________________________________________________ 
Altro Social:  ____________________________________________________________ 
Email Istituzionale:  __________________@ __________________ 
Email di Contatto:   __________________@ __________________ 
Telefono Ufficio:  __________________  
Telefono Diretto:  __________________ 

Disponibilità colloquio: __________________ MATTINA - POMERIGGIO 

Allegati (in PDF):  O Visura/Statuto/Decreto O Documenti Legale Rappresentante 
   O Certificato Iscrizione* O Logo in alta risoluzione (per uso pubblico) 

Pagamento Istruttoria:  O Online -> Paypal: https://paypal.me/edverso 
   O Bonifico  -> CH620024724724486360A (conto in Euro) 

NOTE: 
- L’istruttoria di Accreditamento avverrà entro 48 ore dal Ricevimento del pagamento, come da Allegato A2. 
- In caso di Esito Negativo, verrà fornita dettagliata motivazione.  
  Un nuovo accreditamento potrà poi essere effettuato non prima di 30 giorni dal primo diniego. 
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Allegato A2 - Prezzi: 

Il presente allegato è indicativo. Gli importi aggiornati sono sempre disponibili online o sul sito web 
edverso.org o all’interno della pagina https://gbpi.lutinx.com/act-edverso. 

Il pagamento degli importi per l’accreditamento avviene tramite Paypal o Bonifico Bancario, fatturato da 
EdVerso International, Svizzera.  
L’Imposta sul Valore Aggiunto è pari a 0 (zero), con la sola eccezione per gli Enti Svizzeri, che corrisponde 
al 7.7%. 

EdVerso, a seguito dell’approvazione del suo Consiglio Direttivo, può autorizzare una o più volte all’anno 
l’emissione di voucher per agevolare il processo di Accreditamento all’interno di piani di crescita 
Nazionali dallo stesso Consiglio definiti. 

1. Tariffe di Accreditamento 2023 e Rinnovo 2024 - EUROPA: 

       #Iscrizione  #Rinnovo 
Enti Pubblici e/o a Partecipazione Pubblica  750€   500€ 
Enti Privati iscritti in Albi regionali o nazionali   500€   350€ 
Enti terzi - fatturato < 100’000€    100€   100€ 
Enti terzi - fatturato < 500’000€    250€   100€ 
Enti terzi - fatturato > 500’000€    500€   350€ 
Associazioni e Confederazioni    250€   150€ 

2. Tariffe di Assistenza 2023 - EUROPA: 

Assistenza personalizzata per l’accreditamento  100€/ora/online (minimo 1 ora) 
Assistenza tecnica per integrazioni web/social  075€/ora/online (minimo 1 ora) 

3. Tariffe Certificati Cartacei 2023 - EUROPA: 

Certificato di Accreditamento    050€/cd 
Certificato di Regolarietà Pagamenti   075€/cd 
Spese di spedizione Certificati - Svizzera Posta A 010€/cd 
Spese di spedizione Certificati - Europa Posta B  012€/cd 
Spese di spedizione Certificati - Europa Raccomandata 018€/cd
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